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Documents gratuits pour les clients SSE


BIEN-ÊTRE AU TRAVAIL

· Déclaration d’accueil d’un nouveau travailleur 
· Annexe au règlement de travail - Déclaration de politique en matière d'alcool et de drogues - Modèle 1

· Annexe au règlement de travail - Déclaration de politique en matière d'alcool et de drogues - Modèle 2

· Annexe au règlement de travail - Déclaration de politique en matière d'alcool et de drogues - Modèle 3

· Annexe au règlement de travail - Déclaration de politique en matière d'alcool et de drogues - Modèle 4

· Demande d’une création d’un service commun pour la prévention et la protection au travail
CLAUSES DU CONTRAT DE TRAVAIL

· Clause d’essai

CONTRATS DE TRAVAIL

· Contrat de travail - Ouvrier

· Contrat de travail - Employé

· Contrat de travail - Travailleur étranger

· Contrat de travail - Titres-services

· Contrat d'occupation - Etudiant

· Contrat d'occupation - Etudiant salarié

· Convention de volontariat

· Contrat de remplacement - Ouvrier

· Contrat de remplacement - Employé

· Convention de premier emploi - type 1

· Convention de premier emploi - type 2

· Annexe au contrat de travail - Modification de la durée de travail 

· Contrat de travail d’employé - Dérogation à la durée de travail hebdomadaire minimale d’un tiers d’un temps plein

· Contrat de travail d’ouvrier - Dérogation à la durée de travail hebdomadaire minimale d’un tiers d’un temps plein

· Déclaration concernant l'occupation comme étudiant - Annexe au contrat d'étudiant

· Contrat de travail - Ouvrier - Secteur de la construction (PC 124)

· Annexe au contrat de travail - modèle générale

· Contrat de travail d'un jour - Ouvrier

· Contrat de travail d'un jour - Employé

· Contrat de travail - Extra

· Formateurs - Aperçu d'emploi

· Formateurs - Formulaire de demande

· Tuteurs - Convention

· Tuteurs - Formulaire de demande
· Contrat de travail ALE
DEPLACEMENTS DOMICILE-LIEU DE TRAVAIL

· Déclaration concernant les déplacements domicile-lieu de travail

· Déclaration concernant les déplacements domicile-lieu de travail avec le vélo

DUREE DE TRAVAIL

· Horaire

· Convention relative à la réduction des prestations de travail - Annexe au contrat de travail

· Nouveaux horaires - Annexe au règlement de travail

· Convention relative à l’augmentation des prestations de travail - Annexe au contrat de travail

EMPLOI INTERNATIONAL

· Profession en pénurie - Flandre

· Profession en pénurie - Wallonie

· Profession en pénurie - Région Bruxelles-Capitale

· Formulaire 276 Frontalier

· Frontalier français - Annexe 325

· Demande carte de travail A

· Demande carte de travail B

· Demande carte de travail C

· Demande d'occupation - Au pair

· Demande d'occupation - Technicien spécialisé

· Demande d'occupation - Métier en pénurie

· Demande d'occupation - Stagiaire

· Contrat de travail - Artiste étranger

· Certificat médical - Annexe demande d'occupation 

· Feuille de renseignement - Annexe demande d'occupation

· Formulaire - Travailleur détaché

· Formulaire - Communication dispense formation

· Liste communes frontalières

· Contrat de placement d'un jeune au pair

· Attestation de l'école

· Déclaration sportif professionnel (annexe au contrat sportif professionnel)

· Déclaration stagiaire

· Attestation assurance - Au pair

EXONERATION FISCALE POUR PERSONNEL SUPPLEMENTAIRE

· Tableau 276T - 2009

· Tableau 276T - 2010

· Tableau 276T – 2011

FIN DU CONTRAT DE TRAVAIL - PREAVIS

· Préavis - Ouvrier

· Préavis - Ouvrier en période d'essai

· Préavis - Ouvrier dans le cadre de la prépension

· Préavis - Employé

· Préavis - Employé supérieur

· Préavis - Employé dans le cadre de la prépension

· Préavis - Employé supérieur dans le cadre de la prépension

· Préavis - Employé en période d'essai

· Préavis - Démission de l'ouvrier
· Préavis - Démission de l'employé

· Préavis - Convention relative à la durée du délai de préavis

· Préavis - Convention relative à la réduction du délai de préavis

· Préavis - Convention relative à la prolongation du délai de préavis

· Préavis - Convention relative à la dispense de prestations pendant le délai de préavis

· Préavis - Contre-préavis - Employé

· Préavis - Etudiant

FIN DU CONTRAT DE TRAVAIL - FORCE MAJEURE

· Force majeure médicale - ancienne méthode

· Force majeure médicale - Phase 1: reclassement

· Force majeure médicale - Phase 2: fin du contrat

FIN DU CONTRAT DE TRAVAIL - RUPTURE IMMEDIATE

· Rupture immédiate - Ouvrier 

· Rupture immédiate - Ouvrier en période d'essai

· Rupture immédiate - Ouvrier en préavis

· Rupture immédiate - Employé

· Rupture immédiate - Employé supérieur

· Rupture immédiate - Employé en période d'essai

· Rupture immédiate - Employé en préavis

· Rupture immédiate - Démission du travailleur

FIN DU CONTRAT DE TRAVAIL - ABANDON DE TRAVAIL

· Mise en demeure

· Rupture effective

FIN DU CONTRAT DE TRAVAIL – AUTRE 

· Notification de la de la possibilité de poursuite individuelle de l’assurance collective

FIN DU CONTRAT DE TRAVAIL - MOTIFS GRAVES

· Licenciement pour motif grave
LES AVENTAGES NON RECURRENTS LIES AUX RESULTATS – CCT nr. 90

· CCT instaurant des avantages non récurrents liés au résultats – Model général à partir de 01.04.2011

· Acte d’adhésion et de plan d’octroi instaurant des avantages non récurrents liés aux résultats – Model général à partir de 01.04.2011
MESURES DE CRISE

· Notification - Instauration d'une suspension partielle 

· Notification - Instauration d'une suspension totale

· Notification - Fin chômage économique

· Notification - Augmentation du nombre de jours de chômage

· Notification - Conversion travail partiel vers suspension totale

· Notification individuelle - Instauration suspension partielle 

· Notification individuelle - Instauration suspension totale

· Notification individuelle - Fin chômage économique

· Notification individuelle - Augmentation du nombre de jours de chômage

· Notification individuelle - Conversion travail partiel vers suspension totale

· Communication aux membres de conseil d'entreprise ou de la délégation syndicale
· Formulaire de crise 2 – ONEM
PRECOMPTE PROFESSIONNEL

· Déclaration relative à l’attribution de la réduction du précompte professionnel pour charges de famille

· Attestation relative à la réduction du précompte professionnel pour charges de famille: note explicative 

· Déclaration - Précompte professionnel - Attribution de la réduction pour charges de famille

· Déclaration en matière de volontariat fiscal

· Réclamation - Dispense de versement du précompte professionnelDéclaration charges de famille
REGLEMENT DE TRAVAIL

· Annexe - Accusé de réception du règlement de travail

· Annexe - Registre de remarques

· Annexe - Annexe I - CCT 25

· Annexe - Harcèlement

· Annexe - Modèle déclaration de politique en matière d’alcool et de drogues

· Annexe - Loi et A.R. Banque-carrefour

· Règlement relatif à l'utilisation d'un système de géolocalisation (Track & Trace)

REMUNERATION

· Paiement du salaire net sur le compte bancaire

· Loi relative aux pensions complémentaires (LPC) - Note d’information aux travailleurs

· Informations concernant les engagements individuels de pension octroyés avant le 16 novembre 2003

· Communication annuelle relative aux engagements individuels de pension

· Informations relatives au changement d'organisme de pension et au transfert éventuel de réserves

SAISIE ET CESSION DE REMUNERATION

· Saisie sur salaire – Réduction pour enfant à charge

· Saisie sur salaire – Déclaration du tiers saisi

· Saisie sur salaire – Déclaration du tiers saisi – Changement de situation

· Cession de rémunération – Lettre au travailleur qui quitte l’entreprise pour la poursuite de la cession ou en cas d’atteinte du montant de la cession

· Cession de rémunération – Lettre au travailleur avec mention de la possibilité d’opposition

· Cession de rémunération – Lettre à un ex-travailleur à la fin du contrat de travail

· Cession de rémunération – Lettre au créancier à la fin du contrat de travail

· Cession de rémunération – Notification de l’opposition au créancier par l’employeur

SUSPENSION DU CONTRAT DE TRAVAIL – ACCIDENTS DE TRAVAIL

· Déclaration d'accident du travail

SUSPENSION DU CONTRAT DE TRAVAIL - CONGE-EDUCATION

· Fiche individuelle

· Attestation d'assiduité congé éducatif

· Déclaration de créance
· Avis SPF ETCS – formations reconnues
SUSPENSION DU CONTRAT DE TRAVAIL - VACANCES ANNUELLES

· Attestation pécule de vacances de sortie

· Attestation pécule de vacances anticipé

· Avis vacances collectives

· Rappel - Prise du solde des jours de vacances

· Annexe à l'attestation de vacances 

SUSPENSION DU CONTRAT DE TRAVAIL - CONGE POLITIQUE

· Déclaration de créance par l'employeur

SUSPENSION DU CONTRAT DE TRAVAIL - CONGE THEMATIQUE

· Congé parental - Demande écrite du travailleur

· Congé palliatif - Demande écrite du travailleur

· Soins membre de la famille maladie grave - Demande écrite du travailleur

SUSPENSION DU CONTRAT DE TRAVAIL - CHOMAGE TEMPORAIRE - CHOMAGE ECONOMIQUE

· Notification au personnel – Suspension partielle pour cause de chômage économique

· Notification au personnel – Suspension complète pour cause de chômage économique

· Notification au personnel – Fin du chômage économique

· Notification au personnel – Augmentation du nombre de jours de chômage

· Notification individuelle – Instauration d'une suspension partielle

· Notification individuelle – Instauration d'une suspension complète

· Notification individuelle – Fin du chômage économique

· Notification individuelle – Augmentation du nombre de jours de chômage

· Communication aux membres de conseil d'entreprise ou de la délégation syndicale

· Communication à l'ONEM - Construction

· Communication à l'ONEM - Instauration d'une suspension complète ou partielle

· Communication à l'ONEM - Fin du chômage temporaire

· Communication à l'ONEM - Fin du régime

· Communication à l'ONEM - Augmentation du nombre de jours de chômage 

· Communication à l'ONEM - Diminution du nombre de jours de chômage

SUSPENSION DU CONTRAT DE TRAVAIL - CHOMAGE TEMPORAIRE - FORCE MAJEURE

· Communication à l'ONEM

· Notification individuelle - Reprise du travail

· Notification individuelle - Début du chômage

SUSPENSION DU CONTRAT DE TRAVAIL - CHOMAGE TEMPORAIRE - ACCIDENT TECHNIQUE

· Notification

· Notification individuelle 

· Notification aux membres du conseil d'entreprise ou de la délégation syndicale

· Communication à l'ONEM - Début du chômage

· Communication à l'ONEM - Noms des travailleurs

SUSPENSION DU CONTRAT DE TRAVAIL - CHOMAGE TEMPORAIRE - INTEMPERIES

· Notification individuelle - Début du chômage

· Notification individuelle - Reprise du travail

· Communication à l'ONEM

SUSPENSION DU CONTRAT DE TRAVAIL - LA GROSESSE

· Repos postnatal - Déclaration de reprise du travail

· Repos postnatal - Planning des jours de congé postnatal

· Repos postnatal - Liste des jours de congé postnatal pris

· Formulaire relatif à la surveillance de la santé des travailleuses enceintes à l’attention du FMP

· Attestation pour l'indemnisation des pauses d'allaitement
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